UCHWALA Nr X1X/192/2016
Rady Gminy Ostréw Wielkopolski
z dnia 27 pazdziernika 2016 roku

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnosé¢  Dyrektora  Publicznego Przedszkola

w Lambkach,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z 2016 poz. 446 z p6zn. zm./ i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerweca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego /Dz. U. z 2016 1., poz. 23 z p6zn. zm./ - uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi Pan: [ z dnia 30.09.2016 1. na
dziatalnogé Dyrektora Publicznego Przedszkola  w Lamkach w sprawie mobbingu
i zastraszania oraz zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej, Rady Gminy Ostrow

Wielkopolski uznaje skarge za bezzasadng.

§ 2, Uzasadnienie rozstrzygnigcia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zobowigzuje si¢ Przewodniczacego Rady Gminy Ostréw do powiadomienia
wnoszacych skarge o sposobie zalatwienia skargi poprzez przestanie odpisu niniejszej uchwaly

wraz z zalgcznikiem.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

Stan prawny:
Panie i zlozyly skarge na dzialalno$¢ dyrektora

Publicznego Przedszkola w Lamkach na rece Wojta Gminy Ostréw Wielkopolski, ktory
przekazal skarge wedhug wiasciwosci Przewodniczagcemu Rady Gminy. Przedmiotem skargi

jest zastraszanie i mobbingowanie wobec ww. pracownic od dnia 29.08.2016 1.
Zgodnie z art, 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — kodeks postepowania

administracyjnego — organem wiasciwym do rozpairzenia skargi dotyczgcej dziatalnosci
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych jest Rada Gminy.

Stan faktyczny:
Skarga Pan i -przekazana zostala Komisji Rewizyjnej Rady Gminy

Ostréw Wielkopolsld, celem rozpatrzenia skargi i wydania opinii.

Komisja Rewizyjna w trakcie rozpatrywania skargi zapoznala si¢ z zebrang
dokumentacja przekazang pizez Wojta Gminy, dokonala analizy zgromadzonych
dokumentdw, wystuchata wyjasnien Pani Dyrektor Publicznego Przedszkola w Lamkach, Pan

) oraz radcy prawnego urzedu i uznala skarge na dziatalno$¢ Dyrektora
Publicznego Przedszkola w Lamkach za bezzasadna.

W uzasadnieniu podala, ze skierowanie na badania ww. Pafi wobec obawy o zdrowie
pracownic majacych pod opieka grupy dzieci nie wypelnia znamion mobbingu 1 zastraszania
zgodnie z def. art. 94° Kodeksu Pracy, def. mobbingu.

Komisja Rewizyjna zaleca kontrole w/w placéwee.




