WOJT GMINY

Ostrow Wielkopolski ZARZADZENIE Nr 76/2014

Wéjta Gminy Ostréw Wielkopolski
z dnia 24.07.2014 r.

w sprawie odwolania dyrektora Zespolu Szkot w Sobdtce

Na podstawie art. 38 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 5S¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o0 systemie oswiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r. poz. 594 z p6zn. zm.),
po uzyskaniu pozytywnej opinii Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty (pismo z dnia 1 lipca
2014r. nr WOSiP.544.4.7.2014) zarzadzam, co nastepuje :

§ 1. Odwoluje¢ bez wypowiedzenia pania Renate¢ Marciniak-Kolenda ze stanowiska
dyrektora Zespotu Szkét w Sobdtce w zwigzku z zaistnieniem przypadku szczegdlnie
uzasadnionego.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Ostréow Wielkopolski.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Pani Renata Marcinak — Kolenda zostata powolana na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkot w Sobotce zarzadzeniem Nr 92/2012 Woéjta Gminy Ostrow Wielkopolski z dnia 27
sierpnia 2012r. na okres 5 lat szkolnych od 1 wrzes$nia 2012r. do 31 sierpnia 2017r.

W zwiagzku z prowadzeniem przeciwko Ww. przez Prokuratur¢ Rejonowa w Ostrowie
Wielkopolskim postgpowania karnego w sprawie popelnienia przestepstwa z art. 233 § 1
ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.), Pani
Renata Marciniak - Kolenda zostala zarzadzeniem Nr 17/2014 Woéjta Gminy Ostrow
Wielkopolski z dnia 17 stycznia 2014r. zawieszona w pelnieniu obowigzkéw dyrektora na
czas prowadzenia postgpowania. Pomimo zlozonego odwotania, Komisja Dyscyplinarna dla
Nauczycieli przy Wojewodzie Wielkopolskim postanowieniem z dnia 31 stycznia 2014r.
(KDN.5842.5.2014) nie uwzglednita odwotania i utrzymala zarzadzenie w mocy. Pismem
z dnia 10 lutego 2014r. Pani Renata Marciniak - Kolenda wniosta zazalenie na ww.
postanowienie.

Dnia 25 kwietnia 2014r. Sad Rejonowy w Ostrowie Wielkopolskim, Wydziat 11 Karny
wydal wyrok ( Sygn. akt II K 2074/13), ktérym w pkt 1 oskarzong Renate Marciniak —
Kolenda uznal za winng popelnienia zarzucanego jej czynu, przyjmujac, ze czyn ten
wyczerpuje dyspozycje wystepku z art. 233 § 1 kk, na podstawie art. 66 § 1 kk i art. 67 § 1 kk
postgpowanie karne wobec oskarzonej warunkowo umorzyl na okres 2 (dwa) lat proby.
Wyrok ten uprawomocnit si¢ dnia 4 maja 2014r. , zostal doreczony do Urzedu Gminy Ostrow
Wielkopolski w dniu 5 czerwca 2014r.



Pismem z dnia 24 czerwca 2014r. nr KD.2120.6.2014 Woéjt Gminy Ostréw
Wielkopolski poinformowat p. Renate Marciniak — Kolenda o wszczeciu postepowanie
o odwolanie w trybie art. 38 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) z funkcji dyrektora Zespotu Szkot w Sobétee
w zwigzku z zaistnieniem przypadku szczegélnie uzasadnionego tj. uznania Pani za winna
popelnienia czynu skladania falszywych zeznan z art. 233 § 1 kk. na podstawie
prawomocnego wyroku Sadu Rejonowego w Ostrowie Wielkopolskim, II Wydzialu Karnego
z dnia 25 kwietnia 2014r., sygn. akt II K 2074/13 (kserokopia wyroku w zalaczeniu)
i poinformowat o mozliwosci brania czynnego udzialu w postgpowaniu i prawie skladania
pisemnych wyjasnien.

Rownoczesnie Wojt wystgpil do Kuratorium Og$wiaty w Poznaniu Delegatura
w Kaliszu o wydanie opinii w sprawie odwotania Ww. ze stanowiska kierowniczego w czasie
roku szkolnego bez wypowiedzenia.

Pismem z dnia 30 czerwca 2014r. p. Renata Marciniak — Kolenda zlozyta pisemne
wyjasnienia w sprawie wszczgcia postepowania o odwolanie z funkcji dyrektora, w ktérych
w szczegOlnosci wskazata, ze nie zostala prawomocnie skazana oraz ze Komisja
Dyscyplinarna dla Nauczycieli przy Wojewodzie Wielkopolskim umorzyla prowadzone
postgpowanie dyscyplinarne. Z zgromadzonych akt w sprawie wynika, iz Komisja
Dyscyplinama dla  Nauczycieli przy Wojewodzie Wielkopolskim orzeczeniem
dyscyplinarnym z dnia 24 czerwca 2014r. umorzyla postepowanie z uwagi na fakt nie
stwierdzenia razgcego naruszenia godnosci wykonywanego zawodu nauczyciela, o ktérym
mowa w art. 6 ustawy Karta Nauczyciela, i stwierdzenia, iz po§wiadczenie nieprawdy przez
obwiniong nastgpito w sprawie, ktora nie jest zwigzana z jej pracg jako nauczyciela.

Dnia 3 lipca 2014r. wplyneta do Urzedu Gminy Ostrow Wielkopolski pozytywna
opinia Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w sprawie odwolania Pani Renaty Marciniak —
Kolenda ze stanowiska dyrektora Zespotu Szkét w Sobotee.

Przed wydaniem zarzadzenia, Pani Renata Marciniak — Koleda zostata zawiadomiona
0 prawie zapoznania si¢ ze zgromadzonymi aktami i wypowiedzenia sie co do zebranych
materialow. Z prawa tego strona skorzystala poprzez zapoznanie si¢ z aktami osobowymi
przez ustanowionego petnomocnika radcg prawnego Ewe Przybyl- Jankowska. Strona nie
skorzystala z prawa wypowiedzenia si¢ co do zebranych materiatow w sprawie.

Na podstawie art. 38 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty

(Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdézn. zm.) organ, ktéry powierzyl nauczycielowi
stanowisko kierownicze w szkole lub placowce w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych,
po zasiggnigciu opinii kuratora oswiaty, moze odwolaé nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia.
Za przypadek szczegllnie uzasadniony nalezy uzna¢ zdarzenia o charakterze zupehie
wyjatkowym, nadzwyczajnym, majace charakter niedopelnienia obowiazkéw lub naruszenia
uprawnien, okre$lonych prawem, przez nauczyciela — dyrektora szkoly, przy czym
stwierdzone uchybienia nauczyciela sa tego rodzaju, ze powodujg destabilizacje w realizacji
funkcji (dydaktycznej, wychowawczej, o$wiatowej) szkoty i dlatego konieczne jest
natychmiastowe zaprzestanie wykonywania funkcji dyrektora, albowiem dalsze zajmowanie
stanowiska dyrektora godzi w interes szkoly jako interes publiczny.



Nie budzi watpliwosci fakt dokonania przez pania Renate Marciniak-Kolenda wystepku z art.
233 § 1 kk polegajacego na skladaniu falszywych zeznan majgcych shizyé za dowdd
W postgpowaniu sagdowym. Uznanie pani Renaty Marciniak-Kolendy przez Sad za winna
dokonania wystepku powoduje, iz nie daje ona rekojmi prawidlowego i rzetelnego
wykonywania funkcji dyrektora Zespotu Szkot w Sobétce. Przypadek ten stanowi obiektywna
destabilizacj¢ pod wzgledem wychowawczym uczniéw zarzadzanej szkoly jak i powoduje
negatywne odczucia wéréd podlegtych pracownikéw, rodzicéw uczniow, jak i spolecznosci
lokalnej. Nalezy stwierdzi¢, ze zgodnie z art. 6 Karty nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r.
(Dz.U. z 2014r., poz. 191), nauczyciel zobowigzany jest m.in. rzetelnie realizowaé zadania
zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczng, wychowawcza i opiekuriczg; ksztalcié i wychowywaé mlodziez w umilowaniu
Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka oraz dbania o ksztaltowanie u uczniéw postaw
moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi
roznych narodow, ras i $wiatopogladéw. Nauczyciel swoja postawa moralng i obywatelska
winien dawa¢ przyklad swoim uczniom w celu prawidlowego wypehiania funkcji
wychowawczej. Nalezy to do jego obowiazkéw. Nie mozna zgodzi¢ sie z twierdzeniem
Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli, ze nauczyciel dopuszczajacy sie wystepku
W sprawie prywatnej nie narusza godnosci pracy nauczyciela. Taka postawa przyjmuje
zalozenie, ze spolecznie akceptowane jest dokonywanie wystepkéw nawet o znikomej
spolecznej szkodliwosci, nie zwigzanych z zyciem zawodowym. Bezsprzeczny jest fakt
skladania przez panig Renate Marciniak - Kolenda falszywych zeznan przed wiladza
sadownicza jakg w Rzeczpospolitej Polskiej wykonujg sady powszechne. Nie jest istotny fakt,
ze zeznania mogly dotyczy¢ malo istotnej sprawy. Sprawa ta jest znana gronu
nauczycielskiemu, uczniom i rodzicom. Stanowi ona negatywny przyktad dla uczniéw, ktérzy
moga Wwyciaggna¢ niewlasciwe wnioski, iz mozna dokonywaé drobnych przestepstw,
zwlaszcza sklada¢ falszywe zeznania przed sadem, zachowywa¢é sie niemoralnie. Od ucznidéw
wymaga si¢ prawidlowej postawy nie tylko w szkole, ale i poza nia.
Odwotanie pani Renaty Marciniak-Kolendy nie stanowi proby ukarania jej za dokonany
wystgpek. Akt ten stanowi uzasadniong obawe¢ o prawidlowe wypehianie funkcji
wychowawczej. Funkcjonariusz publiczny nie tylko ma prawa ale réwniez winien spetnia¢
swoje obowigzki. Sytuacja ta powoduje tym samym zagrozenie dla prawidlowej dziatalnosci
placowki i godzi w jej interes jako interes publiczny.

Dopuszczenie si¢ przez Ww. wystepku spowodowato réwniez utrate zaufania organu
prowadzacego, ktore jest niezbedne do sprawowania funkcji dyrektora. Dlatego dalsze
pelnienie przez Panig Renate Marciniak-Kolendg funkcji dyrektora jest nie do przyjecia.

Pouczenie :

Stronie przystuguje prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w
Poznaniu w terminie 30 dni od dnia dorgczenia odpowiedzi organu na wezwanie do usunigcia
naruszenia prawa zgodnie z art. 101 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2013r. poz. 594 z p6zn. zm.).




